REFERENDUM NAZIONALE

LTD AGENZIA DEL TERRITORIO

STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DEL RAPPORTO DI LAVORO CON L’AGENZIA DEL TERRITORIO

Colleghe e Colleghi,
I’argomento modalita di stabilizzazione, negli ultimi tempi, ¢ molto sentito e
soprattutto molto dibattuto. Ma sulla controversa questione si ¢ levata una ridda di
voci che, invece di sciogliere dubbi e paure, hanno generato una vera e propria
babele. Una confusione che coinvolge tutti, dal Ministero delle Finanze a quello della
Funzione Pubblica, dall’Agenzia del Territorio ai Sindacati, ma soprattutto coinvolge
noi LTD. E> davvero una cosa strana che non si riesca a capire se noi, 1 diretti
interessati, riteniamo piu giusta la stabilizzazione per Concorso o quella per Decreto.
E pure la Commissione Europea, ha piu volte confermato che la conversione puo
avvenire tramite DLgs 368/01, come pure, insigni Luminari sostengono quanto una
conversione per Decreto sia Costituzionalmente compatibile con il nostro attuale
status giuridico, per non parlare dei piu recenti casi di stabilizzazione di LTD per
Decreto, € notorio quanto fatto per i precari a tempo determinato della Protezione
Civile, dell’Agenzia delle Entrate e dell’ Agenzia delle Dogane etc. etc.).
Credeteci tutto cio ha generato anche in noi molta confusione, al punto tale che non
abbiamo capito cosa vogliono i 1531 LTD; ed ¢ per questo che abbiamo deciso di
porre, a tutti noi, il seguente quesito, per poi trasmetterlo a tutte le autorevoli sedi
opportune, questo al fine di fugare, ai nostri interlocutori, tutti 1 loro i dubbi e le loro
incertezze in materia. Ovvero su cid che vorremmo noi venisse fatto. Dunque la
domanda che ci poniamo ¢ la seguente: dopo tutti questi anni in cui abbiamo lavorato
nell’Agenzia del territorio, considerato il modo e le attivita per cui fummo reclutati
nel lontano 1998, ritenete che la nostra stabilizzazione a tempo indeterminato debba
avvenire per concorso pubblico a titoli ed esami o per decreto?
Invitiamo dunque, ogni LTD, a rispondere, riempiendo opportunamente i campi sul
secondo foglio di questo documento, con la PROPRIA risposta in merito; indicando
negli spazi appositi, il nome e il cognome, la data e il luogo di nascita, la via e il
numero civico, la citta e la provincia di residenza, uno o piu recapiti telefonici,
I’indirizzo email e 1’Ufficio Provinciale dell’Agenzia del Territorio dove prestate
servizio, nonché, la cosa piu importante barrate la casella che indica la modalita di
stabilizzazione che ritenete piu giusta. Infine firmate (due firme, una ¢ per la privacy)
e poi inviateci ’originale, in busta chiusa, (ognuno singolarmente o tutti insieme) al
seguente indirizzo: Federico Righi, Agenzia del territorio, UP di Napoli, via De
Gasperi, 16 — 80100 — Napoli.
Fatelo al piu presto, e soprattutto assicuratevi che ogni collega lo faccia.
Un abbraccio

Federico Righi
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Dopo tutti questi anni in cui ho lavorato nell’Agenzia del Territorio, considerato il
bando e le attivita, svolte sino ad oggi, per cui fui reclutato/a nel lontano 1998, visto
che lo strumento del Decreto Legislativo e stato piu volte utilizzato, anche negli
ultimi mesi, per la stabilizzazione a tempo indeterminato di personale gia in servizio
a tempo determinato presso amministrazioni dello Stato, e che il mio status con
[’Agenzia del Territorio non é dissimile dal loro, il/la sottoscritto/a

Nome e cognome

Data e luogo di nascita

Via e numero civico

Citta e provincia di residenza

telefono

email

Ufficio provinciale di

ritiene che il piu giusto metodo di stabilizzazione a tempo indeterminato debba
avvenire per mezzo di un
CONCORSO PUBBLICO A TITOLI ED ESAMI DECRETO

Firma

Data

Ai sensi della Legge 675/96 sulla "Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali", si autorizza al trattamento dei dati personali

contenuti nel presente modulo.

Firma




