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          Coordinamento Nazionale SAS Finanze       19 maggio 2005 

AGENZIA DEL TERRITORIO 
LTD…..attenzione alle Sirene dal canto “melodioso” 

 
ODISSEA – Canto XII 

 
 “...Giungerai per prima cosa dalle Sirene che incantano tutti gli uomini 
che passano loro vicino. Chi senza saperlo si accosta e ode la voce delle 
Sirene, non torna più a casa, i figli e la sposa non gli si stringono intorno, 
festosi: le Sirene lo stregano con il loro canto soave, sedute sul prato; 
intorno hanno cumuli d’ossa di uomini imputriditi, dalla carne disfatta. Va 
oltre, dunque, e chiudi le orecchie dei tuoi compagni con della morbida cera, 
perché nessuno di loro le oda; tu ascolta, se vuoi, ma fatti legare coi piedi e 
le mani alla base dell’albero, sulla nave veloce – all’albero siano attaccate le 
funi – perché possa godere ascoltando la voce delle Sirene. E se preghi i 
compagni, se comandi loro di scioglierti, con funi ancor più numerose ti 
stringano.” 
 
 Non si può certo dire che la vicenda dei Lavoratori a Tempo Determinato 
non sia una vera e propria Odissea….sette anni di lavoro precario, il cuore 
sospeso ad ogni fine anno in attesa della proroga…1527 famiglie in 
angoscia. 

 Un problema spinosissimo per il Sindacato tutto che si trova a gestire 
scelte “regalate” dal precedente Governo e che non hanno trovato soluzione 
tantomeno con l’attuale Governo (non c’è più la Balena Bianca che trovò le 
soluzioni per gli ex 276, per gli ex 285 etc.) il quale, ben lungi dal produrre norme 
“a sanatoria”, si spertica (per mezzo dei suoi Ministri, dei suoi capo di gabinetto, 
dei suoi capi degli uffici legislativi, dei suoi solerti funzionari della Ragioneria) a 
ricordare che l’attuale quadro costituzionale e normativo impedisce l’accesso a 
tempo indeterminato nella Pubblica Amministrazione in assenza di pubblico 
concorso. 

Questo è, che ci piaccia o no, il quadro politico di riferimento. 
E non esiste, checchè se ne dica, possibilità di superare riferimenti 

normativi validi per tutta la pubblica amministrazione con lotte sindacali….esiste, 
viceversa, la possibilità di costringere il Parlamento, attraverso dure lotte sindacali, 
a  modificare le norme ed è esattamente quello che le Federazioni di CGIL CISL e 
UIL stanno, da tempo, facendo per tutti i precari della P. A. (Territorio, Beni 
Culturali, Giustizia etc.) 

In attesa di questa auspicabile evoluzione normativa conseguente alle 
iniziative delle nostre Federazioni, il sindacato aziendale dei lavoratori delle 
Agenzie Fiscali, nel suo “piccolo” da tempo chiede all’Agenzia del Territorio 
una autonoma iniziativa, svincolata cioè dal problema generale che investe 
tutte le amministrazioni, per la stabilizzazione dei nostri 1527 lavoratori 
precari….proprio della serie “Cicero pro domo sua” 

 In questo quadro di riferimento, l’Agenzia del Territorio ha presentato ieri, 
nel corso di specifica riunione, una bozza di bando di concorso pubblico per 
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l’assunzione nei ruoli della stessa Agenzia di n. “X” Assistenti tecnici da inserire 
nella 2° fascia (ex area B), posizione F3 (ex B3). 

La presentazione del bando è stata preceduta, ovviamente da una 
concertazione relativa allo spacchettamento della dotazione organica teorica 
dell’Agenzia nelle aree esistenti così da prevedere posti disponibili per la 
stabilizzazione, operazione, questa, propedeutica per ottenere l’autorizzazione 
dalla Funzione Pubblica, autorizzazione che dovrà essere chiesta entro  e non 
oltre il 30 maggio p.v.. 

La ripartizione della dotazione organica prevede: 
Area Terza  5048 unità 
Area Seconda 7082 unità (a fronte di 5529 presenti dopo la 

riqualificazione) 
Area Prima      140 unità   
Una bozza di bando che, già di suo,  pur non essendo, per le cose che 

abbiamo finito di dire, riservato solo agli LTD prevede forme di “tutela” per tali 
colleghi rispetto alla platea di altri possibili concorrenti ma che, comunque, a 
nostro avviso necessita di qualche ulteriore modifica. 

Per questo abbiamo chiesto che un comitato tecnico ristretto (Agenzie e 
OO.SS.) lavori per apportare le necessarie modifiche al testo del bando. 

Vi anticipiamo che la prima riunione del comitato è stata già fissata per il 26 
maggio p.v. 

Ci spiace veramente che una sigla confederale, rompendo nei fatti la 
necessaria unità d’azione sindacale che invece la delicatezza del momento 
avrebbe richiesto, abbia preferito continuare nel “canto melodioso” e, ovviamente 
più gradito alle orecchie dei diretti interessati, del “libro dei sogni”. 

La CISL pur sperando sinceramente di essere in errore, pur sperando 
sinceramente che sia possibile perseguire una via di stabilizzazione che non sia 
legata, per forza, al pubblico concorso, non può e non vuole mettere in 
discussione – neanche in virtù di un maggiore consenso – una via di 
stabilizzazione che, all’attualità, sembra l’unica percorribile, senza incidenti di 
percorso. 

  Per cui, ci siamo “legati all’albero della nave ed abbiamo riempito i nostri 
orecchi di cera”, non abbiamo voluto ascoltare l’affascinante  canto delle Sirene 
perché abbiamo paura, si abbiamo paura, che se salta l’ipotesi del concorso 
possa riaffacciarsi una idea, che non risulta abbandonata del tutto, relativa 
ad una bella Spa in grado di assorbire gli LTD……questa volta si, senza 
concorso. 

 
Da ultimo,  informiamo tutti coloro che abbiano interesse ad approfondire i 

contenuti del bando che la scrivente Segreteria Nazionale ha organizzato una 
assemblea nazionale dei Lavoratori a Tempo Determinato per il 25 maggio p.v. a 
Roma nella sede di Via Basento 37. Per notizie organizzative, si prega di 
contattare il responsabile per gli LTD, il collega Cristian SPERA in servizio presso 
l’ufficio di Roma  


