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Prot. : 114/02

      Ai Lavoratori a Tempo determinato

      Uffici Provinciali Agenzia del Territorio

      LORO SEDI

Oggetto: Riunione del 27 marzo 2002 – Proroga del Contratto – Ferie – Stabilizzazione.

Cari Colleghi,

mercoledì 27 marzo 2002 si è tenuta presso l’Agenzia del territorio la prevista

riunione sulle problematiche relative alla proroga del contratto per il personale a tempo

determinato e per l’esame delle iniziative da adottare per la stabilizzazione di detto

personale.

Nel corso dell’incontro, che era presieduto per l’Agenzia dal Direttore Centrale

Imbucci, si è convenuto sull’esigenza fondamentale che il rinnovo debba essere di 12

mesi, decorrerà dal 1 maggio 2002 e dunque senza nessuna interruzione nella continuità,

terminerà il 30 aprile 2003.

A tal proposito la UIL PA ha chiesto che l’Agenzia del Territorio si impegni a reperire

i fondi per la copertura dei primi 4 mesi di contratto del 2003.

Sul futuro dei L.T.D. nell’Agenzia del Territorio, si è fatto un ulteriore importante

passo in avanti.

Infatti la UIL PA Agenzie Fiscali ha chiesto con forza ai vertici dell’Agenzia del

Territorio l’adozione di idonee iniziative tese a stabilizzare tale personale, in un ambito di

rafforzamento dell’Agenzia del Territorio, che mediante l’individuazione dello strumento

convenzionale con gli Enti Locali, permetta il mantenimento dell’unitarietà del nuovo Ente

Pubblico.

Riteniamo necessario quindi inserire il discorso della stabilizzazione dei lavoratori

precari dell’Agenzia in un’ottica più generale, che tenga conto delle necessità dell’Agenzia

e del contesto politico normativo nel quale ci muoviamo.



Per tale motivo, ed al fine di individuare le soluzioni utili al processo di

stabilizzazione si è convenuto inoltre di attivare un tavolo permanente di confronto

Agenzia-OO.SS., allo scopo di verificare l’evoluzione del quadro organizzativo, e di

dimostrare come questa stabilizzazione non sia in contrasto con le esigenze dell’Agenzia,

e si muova, unitamente alla difesa delle professionalità e delle aspettative del personale di

ruolo,  nell’interesse del sistema paese e dei livelli di efficienza e di equità del nostro

sistema fiscale.

Per quanto riguarda le giornate di ferie maturate, dai L.T.D., a partire dal gennaio

2002, queste potranno essere utilizzate dopo il rinnovo del contratto a partire dal 30 aprile

2002. Seguirà una apposita circolare esplicativa del Direttore Centrale delle Risorse

Umane.

La UIL PA Agenzie Fiscali ribadisce con forza la sua massima attenzione alla

problematica dei L.T.D. e nel dare senso e continuità alla sua azione, iniziata in tempi

lontani e non sospetti, ritiene improrogabile, ove si manifestassero indecisioni o

arretramenti sulla questione, l’apertura di  una  forte vertenza per la stabilizzazione nei

ruoli di tutti i lavoratori a tempo determinato dell’Agenzia del territorio.

Un fraterno abbraccio.
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