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Lavoratori precari delle Agenzie Fiscali 
IL PUNTO SULLA STABILIZZAZIONE 

 

Stamani si è tenuto presso il  Dipartimento della Funzione Pubblica un nuovo 
incontro per l’esame preventivo della bozza di circolare, in via di emanazione, 
indirizzata a tutte le Amministrazioni dello stato , agli Enti Pubblici ed alle istituzioni 
universitarie per definire le modalità di applicazione del comma 519 della Finanziaria 
2007. 

Come è noto questa norma interessa anche il personale delle Agenzie in quanto 
il meccanismo dell’utilizzo del 20% del fondo di cui alla Legge 311/2004 per la 
stabilizzazione del personale precario si applica anche alle Agenzie fiscali. 

Tale circolare, inoltre, è importante anche perché individua le modalità di 
stabilizzazione che valgono anche per l’applicazione del comma 521 della 
Finanziaria 2007 che, come è noto, è il comma che autorizza la stabilizzazione dei 
1516 LTD dell’Agenzia del Territorio che si avvalgono di un Fondo specifico e di 
una norma già prevista nella Finanziaria 2006. 

Una  bozza di circolare  che, come  abbiamo fatto presente con forza nel corso 
del confronto,  come UIL non ci soddisfa perché è ambigua rispetto alle modalità di 
interpretazione della parte della finanziaria che parla di  stabilizzazione a domanda per 
le assunzioni fatte ai sensi della normativa vigente, prevede lo svolgimento di 
procedure selettive ove il reclutamento non sia stato fatto in modo selettivo, anche se 
chiarisce in modo esplicito che comunque le procedure di verifica, anche se saranno 
previste,  sono riservate esclusivamente ai lavoratori precari. 

A questo proposito comunichiamo che, in applicazione del comma 521, 
è stato già predisposto il DPCM di autorizzazione all’assunzione e che lo 
stesso, dopo una prima fase di interlocuzione, è stato finalmente registrato 
dalla Corte dei Conti. 

Questo permette ora di attivare subito da parte dell’Agenzia del Territorio, tutte 
le iniziative per arrivare entro l’anno alla stabilizzazione di tutti gli LTD. 

Per quanto riguarda gli altri precari delle Agenzie, in particolare i CFL, è stata 
già emanata la nota della Funzione Pubblica relativa alla procedura di conversione di 
tali contratti ai sensi dei commi 528 e 536 della Finanziaria 2007. 

Si ribadisce nella nota in esame che  le procedure di conversione dei CFL 
prorogati, o comunque in essere al 30 settembre 2006,  possono essere attivate da 
subito dalle singole Amministrazioni mediante richiesta di autorizzazione alla Funzione 
Pubblica, indicando la disponibilità in organico e l’avvenuta rideterminazione delle 
dotazioni organiche. 

Il nostro ruolo, in questa fase, è quindi quello di sollecitare le Agenzie, ove non 
avessero ancora provveduto, a metter in campo tutti gli adempimenti necessari 
affinché, anche in questo caso, la conversione del rapporto di lavoro avvenga nel 
corso dell’anno, senza alcun ulteriore slittamento.    
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